
기준인건비 세출총괄표

구 분 예 산 액 기 정 액 비교증감
구성비 구성비 증감률

2022년도 추경 1 회 일반회계,기타특별회계,공기업특별회계 전체

【 성 질 별 】 (단위:천원)

총 계 72,789,988 100.00% 72,579,971 100.00 % 210,017 0.29%

101 인건비 54,782,467 75.26% 54,573,350 75.19 % 209,117 0.38%

101-01 보수 45,769,838 62.88% 45,571,688 62.79 % 198,150 0.43%

101-02 기타직보수 2,413,898 3.32% 2,405,378 3.31 % 8,520 0.35%

101-03 공무직(무기계약)근로자보

수

6,598,731 9.07% 6,596,284 9.09 % 2,447 0.04%

204 직무수행경비 1,651,500 2.27% 1,651,500 2.28 % 0 0.00%

204-02 직급보조비 1,651,500 2.27% 1,651,500 2.28 % 0 0.00%

303 포상금 2,468,437 3.39% 2,468,437 3.40 % 0 0.00%

303-02 성과상여금 2,468,437 3.39% 2,468,437 3.40 % 0 0.00%

304 연금부담금등 13,887,584 19.08% 13,886,684 19.13 % 900 0.01%

304-01 연금부담금 11,435,749 15.71% 11,435,349 15.76 % 400 0.00%

304-02 국민건강보험금 2,246,518 3.09% 2,246,018 3.09 % 500 0.02%

304-04 공무직(무기계약)근로자고

용보험료부담금등

205,317 0.28% 205,317 0.28 % 0 0.00%


